附件2
岗位需求情况统计表

用人单位全称：智宇科技股份有限公司               

	单位性质
	(事业单位      (高等学校       (国有企业     (股份制企业     (私营企业         (医疗卫生       (外资企业         (其它     

	联系部门
	行政人事部
	联系人
	苏叶娇
	固定电话
	0898-88880288
	传真
	0898-88681669
	手机
	18289795206

	主管部门
	行政人事部
	单位所属

行业类型
	IT/电子/通信/互联网

	电子邮箱
	1045535565@qq.com
	单位网址
	http://www.zhiyu.net.cn

	通讯地址
	海南省三亚市吉阳区凤凰路汇丰国际103-26号
	邮政编码
	572000

	单位简介

	智宇科技股份有限公司（简称智宇科技）始创于2006年，注册资金5000万元，是从事系统集成、通信、建筑智能化等专业的设计、实施、运行维护及产品代理、软件开发等业务的高新技术企业，亦是首批获得海南省宽带运营商牌照企业。

智宇科技在北京、海南、湖北、广东、云南、西藏、陕西等地设立分支机构，公司技术力量雄厚，具有丰富的项目管理经验和完善的运行维护服务体系。

作为行业领先的智能化、系统集成商，秉承“人为本，客至上”的经营理念，以专业技术，优质服务赢得良好的信誉，致力打造智能化、信息化行业领航者。
与中国电信、移动、联通、有线四大运营商，及H3C、Honeywell、Siemens、宇视、华为等国内外知名企业建立战略合作关系，充分发挥服务的独特优势，为众多客户提供全面可靠的产品和服务，深受客户信赖与赞誉。


	岗位要求和待遇

	岗位名称
	需求数量
	专业需求
	年龄
	学历、职称（技术技能等级）、

工作经验等要求
	薪资待遇
	备注

	售前总监
	1
	计算机科学与技术
	
	1、本科以上学历，10年以上弱电智能化系统招投标经验；2、计算类专业毕业者有安全员证、相关专业注册工程师、二级以上建造师等执业资格者优先
	10000以上
	

	售前工程师
	5
	计算机科学与技术
	
	本科以上学历，系统集成公司智能化设计两年以上工作经验，优秀应届毕业生优先考虑
	4000以上
	

	技术总监
	2
	网络工程
	
	本科以上学历，智能化、网络等行业10年以上工作经验，同等职位5年以上工作经验
	10000以上
	

	网络工程师
	10
	网络工程
	
	1、本科以上学历，具备2年以上信息系统集成及运维管理工作经验；2、有华为、H3C、cisco等厂商证书，优秀应届毕业生优先考虑
	3000以上
	

	研发总监
	1
	软件工程
	
	1、本科以上学历，负责公司产品技术框架的选型与搭建；2、智能化行业10年以上工作经验，同等职位5年以上工作经验
	10000以上
	

	软件工程师
	5
	软件工程
	
	本科以上学历，熟悉Web开发相关技术、软件的程序设计与代码编写，优秀应届毕业生优先考虑
	5000以上
	

	项目总监
	1
	智能化/

项目管理
	
	1、本科以上学历，负责项目的全程策划方案制定和执行，参与项目的发展规划和战略制定；2、具有10年以上工程管理经验、同等岗位5年工作经验以上
	10000以上
	

	技术员
	10
	智能化
	
	本科以上学历，一年以上智能化工程管理工作经验，优秀应届毕业生优先考虑
	3000以上
	

	造价工程师
	6
	工程造价
	
	本科以上学历，智能化行业2年以上工作经验，同等职位1年以上工作经验，优秀应届毕业生优先考虑
	4000以上
	

	运维总监
	1
	智能化
	
	本科以上学历，10年以上大型企业的运维工作经验，5年以上技术运营及团队管理经验
	10000以上
	

	运维工程师
	10
	智能化
	
	本科以上学历，具备2年以上弱电、智能化各系统安装、调试、售后运维工作经验，优秀应届毕业生优先考虑
	3000以上
	

	消防工程师
	1
	智能化
	
	本科以上学历，2年以上相关的工作经验，优秀应届毕业生优先考虑
	面议
	

	市场总监
	1
	市场营销
	
	1、本科以上学历，负责制定公司的市场总体工作计划；2、智能化行业10年以上工作经验，同等职位5年以上工作经验
	10000以上
	

	市场经理
	10
	市场营销
	
	本科以上学历，具有3年以上IT行业销售经验，负责市场团队的建设与管理
	5000以上
	

	行政总监
	2
	工商管理
	
	本科以上学历，对公司行政后勤工作的指挥、指导、协调、监督、管理，同等岗位10年工作经验者优先
	10000以上
	

	文秘
	8
	工商管理/

新闻学
	
	本科以上学历，同等职务工作经验2年以上，优秀应届毕业生优先考虑
	3000以上
	

	会计
	3
	会计
	
	本科以上学历，2年以上相关的财务工作经历，优秀应届毕业生优先考虑
	3000以上
	

	管培生
	3
	计算机科学与技术
	
	本科以上学历，2年以上相关的工作经验，优秀应届毕业生优先考虑
	3000以上
	


填报日期：      2019  年  4  月 8  日

注：表格电子版请登录三亚市人力资源和社会保障局网站下载。

