附件2
重点高校人才招聘北京站专场活动
单位岗位需求情况统计表

用人单位全称 ： 三亚学院              

	单位性质
	□机关 □事业单位 ☑高等学校 □国有企业 □股份制企业 □私营企业 □三资企业 □医疗卫生 □外资企业 □部队 □其他   ____     私营企业   ______        

	联系部门
	师资处
	联系人
	李斌
	固定电话
	0898-88386173
	传真
	
	手机
	18876657175

	单位主管部门
	海南省教育厅
	单位所属

行业类型
	教育

	电子邮箱
	1183779052@qq.com
	单位网址
	http://www.sanyau.edu.cn

	通讯地址
	三亚市吉阳区吉阳镇学院路191号
	邮政编码
	572022

	单位简介

	三亚学院坐落在中国最大经济特区海南省，属地三亚市享有“东方夏威夷”美誉。学校始建于2005年，由全球型企业吉利集团投资，是三亚市举办最早、规模最大的民办本科院校，也是位居中国成长最快、最具竞争力之列的民办大学。

　　学校校园占地总面积3500亩，总投资30亿元，下设16个本科学院、开设63个本科专业及专业方向，全日制本科在校生20000余人，在校生总规模25000人，已成长为全国民办高校前三强、教育部评选全国就业典型经验50强高校。2014年12月，学校顺利接受了教育部对新建本科院校本科教学工作合格评估。学校荣获中国校友会网评选连续五年综合类民办大学排行榜前五位，在两岸四地大学排名评价中，连续五年被评为5星级中国一流民办大学；在中国校友会网最新发布的《2016中国大学评价研究报告》中，跃居2016中国综合类民办大学排行榜第二位。

　　随着办学影响力快速提高，学校广泛建立并拓展国内外合作。为积极响应“一带一路”战略，与国家发改委国际合作中心共建全球首家“丝路商学院”、与国家发改委国际合作中心及时尚集团共建时尚健康产业学院和健康产业研究院，与南京财经大学、山东财经大学、三亚市中医院、中国人民解放军总医院海南分院开展战略合作。学校同美国公立常春藤高校迈阿密大学、莫斯科国立大学等知名高校国际协同体合作以 及同东盟、南亚、东非、中亚等“一带一路”支点国家高校和台湾高校合作也不断深化，与丹麦尼尔斯布鲁克哥本哈根商学院共同举办的中外合作办学项目已于2016年正式招生。

　　“十三五”时期，三亚学院将主动对接海南省重点发展的十二个产业，立足“一带一路”支点城市平台，以更加开放的姿态，更加明晰的目标，谋求事业可持续、协调发展。积极呼应中国国家“走出去”战略，谋划更深层次的海外合作和更进取的海外拓展力，实现卓越发展，成为中国现代民办大学的优秀代表。


	岗位要求和待遇

	岗位名称
	需求数量
	专业需求
	学历、职称（技术技能等级）、工作经验等要求
	薪资待遇
	备注

	教师
	3
	金融科技、汽车新能源、医学
	博士研究生/教授、副教授
	年薪100万起，校购商品房，价格约为市场价1/3，科研启动经费按项目确定。
	年龄70周岁及以下，医学专业适当放宽。

	教师
	5
	金融、大数据、人工智能、汽车工程、医学
	博士研究生/教授、副教授
	年薪50万起，担任中层以上行政职务津贴20-30万，校购商品房，价格约为市场价1/3，科研启动经费按项目确定。
	年龄60周岁及以下。

	教师
	8
	金融、国际贸易、大数据、人工智能、汽车工程、体育产业管理、文化艺术产业管理、医学
	博士研究生/教授、副教授
	年薪30-35万，担任中层以上行政职务津贴15-30万，校购商品房，价格约为市场价1/3，科研启动经费按项目确定。
	年龄60周岁及以下，可适当放宽至62周岁，
国家及省部级以上高层次专家称号获得者。

	教师
	2
	管理会计、财务管理
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪15-18万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	如聘为学科带头人，薪酬另议，年龄55周岁及以下，会计学相关专业（会计、财务、审计）硕士/博士学位,有较多会计相关成果。

	教师
	5
	管理会计、财务管理
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪15-18万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	会计学相关专业（会计、财务、审计）博士学位，有一定数量会计相关成果。

	教师
	3
	证券投资、公司金融、国际金融、数理金融金融工程
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪15-20万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	如聘为学科带头人，薪酬另议，年龄55周岁及以下，金融学相关专业（会计、财务、审计）博士学位，有较多相关成果。

	教师
	6
	证券投资、公司金融、国际金融、数理金融金融工程
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪15-20万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	金融学相关专业（会计、财务、审计）博士学位，有一定数量金融相关成果。

	教师
	2
	经济学、投资学
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪15-20万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	45岁以下,有相关领域优秀科研成果。

	教师
	2
	统计学
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	45岁以下, 有相关领域优秀科研成果。

	教师
	2
	审计学
	博士研究生/副教授、教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	45岁以下, 有相关领域优秀科研成果。

	教师
	1
	社会工作
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	45岁以下, 有相关领域优秀科研成果，有MSW培养经历优先。

	教师
	1
	公共管理
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	45岁以下，有相关领域优秀科研成果。

	教师
	1
	应用心理学
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	45岁以下，有相关领域优秀科研成果。

	教师
	4
	物流及供应链管理
技术经济及管理
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	科研能力、学术活力处于旺盛期，具有主持或参与国家级课题经历，有一定数量的代表性高水平成果。入职三年内能组建科研团队并成功申报国家级课题一项，省部级课题一项，发表至少三篇高水平论文。

	教师
	2
	酒店管理
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	1.管理学、经济学博士学位                 
2.拥有较强的科研能力，研究方向为旅游企业管理类或旅游规划类                         
3.对于旅游学科有较为深入的理解，能够引领本学科的发展                                        
4.有海外留学背景的优先考虑。

	教师
	1
	酒店管理
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	有海外留学背景,或有海外工作背景,具备英语授课能力，有相关领域优秀科研成果。

	教师
	1
	车辆工程
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	主要研究方向为新能源汽车技术及应用，参与过工程硕士研究生的指导工作，有相关领域优秀科研成果。

	教师
	1
	车辆工程
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	主要研究方向为车辆制造工艺及检测技术，参与过工程硕士研究生的指导工作，有相关领域优秀科研成果。

	教师
	2
	车辆工程
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	车辆工程、动力机械及工程、机械电子工程等相关专业毕业，可以从事新能源汽车技术，汽车及零部件的设计、制造、检测等方面的研究工作，有相关领域优秀科研成果。

	教师
	1
	电子信息工程
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	45岁以下优先，硕士和博士均须电子信息工程专业，具有指导硕士研究生的经验，有相关领域优秀科研成果。

	教师
	1
	通信工程
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	45岁以下优先，硕士和博士均须通信工程相关专业，具备或从事过海洋通信与安全信息系统等相关方面工作，具有指导硕士研究生的经验，有相关领域优秀科研成果。

	教师
	2
	物联网方向、汽车电子控制方向
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪15-18万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	45岁以下优先，硕士和博士均须本专业，具有指导硕士研究生的经验，有相关领域优秀科研成果，有一定的工程实践经验。

	教师
	1
	国际贸易
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	有海外留学背景,或有海外工作背景,具备英语授课能力，有相关领域优秀科研成果。

	教师
	1
	工商管理
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	有海外留学背景,或有海外工作背景,具备英语授课能力，有相关领域优秀科研成果。

	教师
	1
	商务英语或具有商务背景
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	能承担专业方向课程、科研能力强、能承担英语系主任，有相关领域优秀科研成果。

	教师
	3
	城市规划、建筑学、风景园林
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	有相关领域优秀科研成果，有教学经验或行业工作经验者优先。

	教师
	2
	服饰设计、配饰设计、服饰文化
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	有相关领域优秀科研成果，有教学经验或行业工作经验者优先。

	教师
	2
	播音主持
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	有相关领域优秀科研成果，有教学经验或行业工作经验者优先。

	教师
	1
	编导
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	有相关领域优秀科研成果，有教学经验或行业工作经验者优先。

	教师
	2
	体育产业管理
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	近5年在核心期刊发表论文至少3篇以上。

	教师
	2
	休闲体育、体育人文社会学
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴遇。
	近5年在核心期刊发表论文至少3篇以上。

	教师
	2
	文化艺术产业
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴遇。
	近5年在核心期刊发表论文至少3篇以上。

	教师
	2
	舞蹈编导专业
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	国（境）外院校或国内独立设置舞蹈、艺术专业院校或211高校毕业，有相关领域优秀科研成果。

	教师
	1
	舞蹈编导专业
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	副高级及以上职称（非高校教师系列须国家二级演员以上），本专业中级以上职称的专业院校或211高校毕业且有“荷花奖”或“桃李杯”获奖者可以放宽政策。

	教师
	1
	音乐表演专业
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	声乐、钢琴博士或者副教授以上职称，博士须国（境）外院校或国内独立设置专业音乐、艺术院校及艺术研究院毕业。副教授以上职称可放宽学历要求。

	教师
	1
	音乐表演专业
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	器乐方向，须国（境）外院校或国内独立设置专业音乐、艺术院校及艺术研究院毕业。副教授以上职称可放宽学历要求。

	教师
	10
	物联网、人工智能、大数据、机器学习、软件工程、可视化
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪15-20万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	211,985院校计算机相关专业硕士，获国内外高校、研究院所计算机相关专业博士毕业，有相关领域优秀科研成果，有行业应用工作经历或高校教学经验优先。

	教师
	2
	旅游管理、人文地理
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	年龄在55岁以下，主持过国家级项目，在核心期刊发表论文不少于3篇，年龄在35岁以下，211、985、双一流大学相关专业毕业，国外或境外博士毕业生可放宽年龄限制。

	教师
	3
	管理学、企业管理
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	年龄在55岁以下，主持过国家级项目，在核心期刊发表论文不少于3篇，年龄在35岁以下，211、985、双一流大学相关专业毕业，国外或境外博士毕业生可放宽年龄限制。

	教师
	6
	中医学相关专业
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪15-18万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	中医学相关专业，有相关领域优秀科研成果。 

	教师
	2
	法律类相关专业
	博士研究生/教授、副教授
	应届博士年薪12-15万，校购商品房，价格约为市场价1/3、科研津贴、行政职务津贴。
	法律类相关专业，有相关领域优秀科研成果。
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